
 
EITEM AR YR AGENDA:  10 

 
PANEL GWEITHREDOL  

AWDURDOD TÂN AC ACHUB GOGLEDD CYMRU  
 

 15fed Tachwedd 2007 
  
 Estyniadau i Dâl Salwch  
  
 Adroddiad gan Chris Enness,  

Dirprwy Brif Swyddog Tân  
  
 Diben yr Adroddiad  
  
1 I roi diweddariad i aelodau o’r penderfyniadau gymerwyd gan 

y Prif Swyddog Tân yn dilyn ymgynghoriad gyda’r Cadeirydd 
mewn perthynas ag ymestyn tâl salwch.   

  
 Cefndir 
  
2. Ers cyfarfod y Panel Gweithredol ar 25ain Gorffennaf 2007, 

caniatawyd tri estyniad i dâl salwch.   
  
3. Mewn un achos, roedd yr hawl i ddeuddeg mis o gyflog llawn 

wedi dod i ben ac mae estyniad tâl o 100% o’r cyflog llawn 
wedi cael ei ganiatáu am gyfnod o bum mis tra bod triniaeth 
yn mynd yn ei flaen. 

  
4. Mewn un achos, roedd yr hawl i chwe mis o gyflog llawn wedi 

dod i ben ac mae estyniad o 100% o’r cyflog llawn wedi cael 
ei ganiatáu am gyfnod o chwe mis wrth i driniaeth pellach 
gael ei dderbyn. 

  
5. Mewn un achos, roedd yr hawl i chwe mis o gyflog llawn wedi 

dod i ben ac mae estyniad o 100% o’r cyflog llawn wedi cael 
ei ganiatáu tra bod prosesau mewnol yn cael eu fforio.   

  
6. Yn ystod y cyfnod dan sylw, mae un gweithiwr yn Llawn 

Amser a dau yn Ran Amser o fewn y Gwasanaeth.   
  



 
 Argymhelliad   
  
7. I nodi’r adroddiad.   
 


